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PORTARIA N° 1748, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

Aprova o
Calendario
Académico da Pos-
Graduagao Stricto
Sensu da UFS para
os periodos letivos
de 2026.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando:

o que foi deliberado pela Comissao de Pos-Graduagao;
o processo eletronico n® 23113.042241/2025-11, de 17 de Outubro de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Calendario Académico da Pés-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal de
Sergipe para os periodos letivos de 2026, conforme consta no anexo.

Art. 2° As datas para realizagdo em 2026 do Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira (EPLE) da
Universidade Federal de Sergipe serdo definidas posteriormente mediante decisdo da Comissao
Coordenadora do EPLE e divulgadas no site da universidade, pagina da POSGRAP.

Art. 3° As datas para realizacdo em 2026 das bancas de heteroidentificagdo serdo divulgadas posteriormente
considerando cronograma definido pela Comissdao de Concurso e Vestibulares, sendo estas sempre
anteriores ao periodo de matricula institucional e divulgadas no site da universidade.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser publicada no Boletim Interno de Servigo desta
Universidade.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA- SE.

Prof. Dr. André Mauricio Concei¢cao de Souza
REITOR

eil Documento assinado eletronicamente por ANDRE MAURICIO CONCEICAO DE SOUZA , Reitor(a),
2 . L‘lly em 20/10/2025, as 09:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

assinatura
eletrénica




ANEXO I

ANEXO PORTARIA N° 1748, DE 17 DE OUTUBRO DE 2025

CALENDARIO ACADEMICO 2026.1 e 2026.2

Pos-Graduagao Stricto Sensu (todos os campi)
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JULHO AGOSTO SETEMBRO
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30 | 31
OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
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2/3 Inicio do periodo 2026.1
13/6 Fim do periodo 2026.1
17/8 Inicio do periodo 2026.2
28/11 Fim do periodo 2026.2

PERIODO REGULAR 2026.1

Até Encaminhamento da documentagao dos candidatos aprovados e excedentes do processo seletivo
17/12/2025 para ingresso em 2026.1 dos editais de vagas para comunidade na opg¢ao de vagas reservadas as
acgdes afirmativas
02a Oferta de turmas
7/2/2026
9 a 11/2 | Matricula institucional dos candidatos aprovados
9a11/2 Envio a DAAPG pelas secretarias, a documentagao para matricula institucional de discentes especiais
de outras instituicbes
12/2 Convocagéao dos candidatos excedentes
13/2 Matricula institucional dos excedentes
23 e 24/2 | Primeira fase de matricula em turmas pelos discentes
25/2 Analise das matriculas em turmas pelos orientadores
26 e 27/2 | Segunda fase de matricula em turmas pelos discentes
28/2 Analise das matriculas em turmas pelos orientadores
01 a 14/3 | Analise das matriculas em turmas pelos coordenadores
02/3 Inicio do periodo regular de aulas




Encaminhamento dos pedidos de implantagao de bolsas DS-CAPES 2026.1 pelas coordenacdes de
02 a 13/3 | curso a DCRA via processo SEI
01 a 15/4 | Trancamento de turmas pelos discentes
16 a 30/4 | Analise dos trancamentos de turmas
Periodo para submissédo no SIGAA, pelas coordenagdes de curso, dos editais para os processos
06 a17/4 .
seletivos para entrada em 2026.2
Até 24/4 | Prazo final para publicagéo, pela DCRA, dos editais de processos seletivos submetidos
13/6 Fim do periodo regular de aulas
15/6 a 4/7 | Periodo de reposi¢ao de aulas
31/7 Prazo final para consolidar turmas
03/7 Prazo final para publicagao, pelas coordenagdes de curso, dos resultados dos processos seletivos
para entrada em 2026.2
03/7 Prazo final para alteragdo no SIGAA, pelas coordenacgdes de curso, dos status dos candidatos,
conforme resultados dos processos seletivos para entrada em 2026.2
Encaminhamento pelos programas da documentacgéo dos candidatos aprovados e excedentes do
Até 06/7 | processo seletivo para ingresso em 2026.2 dos editais de vagas para comunidade na opgao de vagas
reservadas as acoes afirmativas

PERIODO REGULAR 2026.2

15 a 31/7 | Oferta de turmas
04 e 5/8 | Matricula institucional dos candidatos aprovados
04 e 5/8 Envio a DAAPG pelas secretarias da documentagéo para matricula institucional de discentes especiais
de outras instituicbes
06/8 Convocagéao dos candidatos excedentes
07/8 Matricula institucional dos excedentes
08 a 10/8 | Primeira fase de matricula em turmas pelos discentes
11 e 12/8 | Analise das matriculas em turmas pelos orientadores
13/8 Segunda fase de matricula em turmas pelos discentes
14/8 Analise das matriculas em turmas pelos orientadores
Encaminhamento dos pedidos de implantagcao de bolsas DS-CAPES 2026.2, pelas coordenagbes de
03a12/8 . .
curso, a DCRA via processo SEI
17/8 Inicio do periodo regular de aulas
17 a 21/8 | Analise das matriculas em turmas pelos coordenadores
Periodo para submissédo no SIGAA, pelas coordenagdes de curso, dos editais para os processos
31/8 a 11/9 .
seletivos para entrada em 2027.1
18/9 Prazo final para publicagao, pela DCRA, dos editais de processos seletivos submetidos
16 a 30/9 | Trancamento de turmas pelos discentes




01 a 15/10 | Analise dos trancamentos de turmas
28/11 Fim do periodo regular de aulas
30/11 a .
Peri & I
19/12 eriodo de reposi¢ao de aulas
1112 Prazo final para publicacao, pelas coordenagdes de curso, dos resultados dos processos seletivos
para entrada em 2027.1
Prazo final para alteragdo no SIGAA, pelas coordenagdes de curso, dos status dos candidatos,
11/12 .
conforme resultados dos processos seletivos para entrada em 2027.1
Encaminhamento da documentagéo dos candidatos aprovados e excedentes do processo seletivo
Até 14/12 | para ingresso em 2027.1 dos editais de vagas para comunidade na opgao de vagas reservadas as
acdes afirmativas
31/12 Prazo final para consolidar turmas

PERIODO REGULAR 2027.1

15a . . , S
17/2/2027 Provavel periodo de matricula institucional
01/3/2027 | Provavel inicio de aulas 2027.1

Referéncia: Processo n® 23113.042241/2025-11

SEIn° 1178146



